TAXES ET DROITS ACQUITTES PAR LES RESSORTISSANTS ETRANGERS SUR LES TITRES DE SEJOUR

- JANVIER 2020

TAXES ET DROIT DE TIMBRE

Présentation par ordre de références réglementaires - Montants en euros (articles L. 311-13, 311-14, 311-16 et 311-18 du CESEDA)

CST : carte de séjour temporaire - CSP : carte de séjour pluriannuelle - ICT : intra-corporate transfer (transfert temporaire intragroupe) - VPF : vie privée et familiale - CR : carte de résident - RLD-UE : résident de longue durée-UE - APS : autorisation provisoire de séjour - CRA : certificat de résidence algérien

Cartes «UE et «<UE- membre de famille» L. 121-1, L. 121-3, L. 122-1

Exempté

Exempté

Exempté

APS Volontariat associatif-Jeune professionnel-Parent enfant malade-
L.311-10 -L. 311-11 -L. 311-12 / Autres autorisations provisoires de séjour

Hors champ

Hors champ

Hors champ

CST Visiteur - L. 313-6

225 (200+25)

CsT

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST

CST/CSP Etudiant - L. 313-7 - L. 313-18 75 (50+25) CsT/CSP 75 (50+25) CST/CSP 75 (50+25) CST/CSP
CST Stagiaire - L. 313-7-1 75 (50+25) csT 75 (50+25) csT 75 (50+25) csT
CST Stagiaire ICT - CST Stagiaire ICT (famille) - L. 313-7-2 T 225 (200+25) csT 225 (200+25) csT 225 (200+25) csT
CST Stagiaire mobile ICT - CST Stagiaire mobile (famille) - L. 313-7-2 1I 225 (200+25) csT 225 (200+25) csT 225 (200+25) csT
CST Recherche d’emploi ou création d’entreprise - L. 313-8 75 (50+25) csT 75 (50+25) csT 75 (50+25) csT
CST Jeune au pair - L. 313-9 75 (50+25) csT 75 (50+25) csT 75 (50+25) csT

CST/CSP Salarié - L. 313-10 1 -L. 313-17

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST/CSP

225 (200+25)

CST/CSP

CST/CSP Salarié - Admission exceptionnelle- Activité solidaire-Aide sociale
enfance - L. 313-14 - L. 313-14-1 - L. 313-15 - L. 313-17

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST/CSP

225 (200+25)

CST/CSP

CST Travailleur temporaire - L. 313-10 2°

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST

CST/CSP Travailleur temporaire - Admission exceptionnelle- Activité solidaire-
Aide sociale enfance - L. 313-14 - L. 313-14-1 - L. 313-15

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST/CSP

225 (200+25)

CST/CSP

CST/CSP Entrepreneur/profession libérale - L.313-10 3°- L. 313-17

225 (200+25)

CST/CSP

225 (200+25)

CST/CSP

225 (200+25)

CST/CSP

CST/CSP VPF - Regroupement familial - Conjoint-Enfant -
L.313-11 1°-L.313-17

75 (50+25) (***)
Si regroupement
familial sur ~ place:

225 (200+25)

CST/CSP

75 (50+25) (***)

Si regroupement

familial sur place : 225
(200+25)

CST/CSP

75 (50+25) (***)
Si regroupement familial
sur place : 225 (200+25)

CST/CSP

CST/CSP VPF - Entrée avant 13 ans - L. 313-11 2° - L. 313-17

225 (200+25)

CST

225 (200+25

CST/CSP

225 (200+25

CST/CSP

) )
CST/CSP VPF - Aide sociale enfance - L. 313-11 2° bis - L. 313-17 25 cst 225 (200+25) CST/CSP 225 (200+25) CST/CSP
CST/CSP VPF - Conjoint de Francais - L. 313-11 4°-L.313-17 225 (200+25) (***) csT 225 (200+25) (***) CsT/csp 225 (200+25) (***) cst/csp
CST/CSP VPF - Parent d’enfant francais -L. 313-11 6° - L. 313-17 225 (200+25) csT 225 (200+25) CST/CSP 225 (200+25) CST/CSP
CST/CSP VPF - Droit respect de la VPF - L. 313-11 7°- L. 313-17 225 (250+25) csT 225 (200+25) CST/CSP 225 (200+25) CST/CSP
CST/CSP VPF - Né en France - L. 313-11 8°-L.313-17 225 (200+25) csT 225 (200+25) CST/CSP 225 (200+25) CST/CSP
CST/CSP VPF - Rente accident-maladie - L. 313-11 9° - L. 313-17 75 (50+25) csT 75 (50+25) CST/CSP 75 (50+75) CST/CSP
CST/CSP VPF - Maladie - L. 313-11-11° 25 cst 225 (200+25) CsT/CsP 225 (200+25) CST/CSP

CST/CSP VPF - Conjoint et enfant de titulaire du statut RLD-UE dans un
autre Etat membre - L. 313-11-1 - L. 313-17

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST/CSP

(
225 (200+25)

CST/CSP

CST/CSP VPF - Admission exceptionnelle au séjour - Activité solidaire -
L.313-14 - L. 313-14-1

225 (200+25)

CST

225 (200+25)

CST/CSP

225 (200+25)

CST/CSP

CST VPF - Plainte/témoignage des victimes de traite ou proxénétisme - Exempté Exempté Exempté
Ordonnance protection des victimes de violences conjugales - L. 316-1-L. 316-3

CSP Passeport talents - Salarié - L. 313-20 1° 225 (200+25) 25 (200+25) 225 (200+25)
CSP Passeport talents - Carte bleue européenne - L. 313-20 2° 225 (200+25) 25 (200+25) 225 (200+25)
CSP Passeport talents - Salarié en mission - L. 313-20 3° 225 (200+25) 25 (200+25) 225 (200+25)
CSP Passeport talents - Chercheur - Mobilité - L. 313-20 4° 225 (200+25) 25 (200+25) 225 (200+25)
CSP Passeport talents - Créateur d’entreprise - Innovateur - Investisseur - 225 (200+25) 25 (200+25) 225 (200+25)
Représentant 1égal de société - L. 313-20 5°, 6°, 7° et 8°

CSP Passeport talents - Artiste-interprete - L. 313-20 9° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CSP Passeport talents - Etranger renommé - L. 313-20 10° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CSP Passeport talents - Famille - L. 313-21 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)




Renouvellement d’un précédent titre, y

Titres de séjour délivrés 1% admission au séjour Duplicata

compris changement de statut

CSP Travailleur saisonnier - L. 313-23 75 (50+25) 75 (50+25) 75 (50+25)
CSP Salarié détaché ICT - CSP Salarié détaché (famille) - L. 313-24 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CSP Salarié détaché mobile - CSP Salarié détaché mobile (famille) - L. 313-24 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CSP Protégé subsidiaire et conjoint, partenaire, enfant, ascendant de mineur - L. 313-25 25 225 (200+25) 225 (200+25)
CSP Apatride et conjoint, partenaire, enfant, ascendant de mineur - L. 313-26 25 225 (200+25) 225 (200+25)
CSP Etudiant en mobilité - L. 313-27 75 (50+25) 75 (50+25) 75 (50+25)
CR - RLD-UE apreés 5 ans de séjour régulier - L.314-8 Sans objet 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - RLD-UE aprés 5 ans de séjour sous carte bleue européenne - L. 314-8-1 Sans objet 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - RLD-UE - Réfugié - Protégé subsidiaire - L. 314-8-2 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Regroupement familial - Conjoint - Enfant -L. 314-9 1° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Parent d’enfant francais - L. 314-9 2° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Conjoint de Frangais - L. 314-9 3° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Enfant ou ascendant de Frangais - L. 314-11 2° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Rente accident-maladie - L. 314-11 3° 75 (50+25) 75 (50+25) 75 (50+25)
CR - Anciens combattants - L. 314-11 4°, 5%t 6° 25 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Légionnaire - L. 314-11 7° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Réfugié - L. 314-11 8° 25 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Famille de réfugié (conjoint, partenaire, enfant, ascendant de mineur)-L.314-11 8° 25 225 (200+25) 225 (200+25)
CR -Apatride - Famille d’apatride - L. 314-11 9° Sans objet 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Protégé subsidiaire - Famille de protégé - L. 314-11 12° Sans objet 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Retraité - L. 314-11 11° 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Non-option nationalité frangaise - L. 314-12 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Permanent - L. 314-14 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR Victime traite/proxénétisme/violences conjugales - L. 316-4 Exempté Exempté Exempté
Carte de séjour Retraité et conjoint - L.317-1 25 25 25
CRA 1 an (art. 5 et 7 accord) - Visiteur - Travailleur salarié et temporaire - Exempté 225 (200+25) 225 (200+25)
Commercant - Artisan - Travailleur non salarié - Scientifique - Artiste
CRA1 an - Etudiant - Stagiaire (titre III protocole) 75 (50+25) 75 (50+25) 75 (50+25)
CRA 1 an - Agent officiel (titre III protocole) 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CRA 1 an VPF - Maladie (art. 6-7 accord) 25 225 (200+25) 225 (200+25)
CRA 1 an VPEF - (art. 6, 1 a 6 accord) - Résidence de plus 10 ans - Conjoint de 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
Francais-Conjoint de scientifique-Parent d’enfant francais-VPF- Né en France
CRA 1 an VPF - Regroupement familial (art. 7 -d accord) Exempté 225 (200+25) 225 (200+25)
CRA 10 ans (art. 7 bis accord) Exempté Exempté 25
CRA 10 ans - Retraité et conjoint - Art 7ter accord 25 25 25
CR - Application article 10 accord franco-tunisien - Autres accords bilatéraux 225 (200+25) 225 (200+25) 225 (200+25)
CR - Andorrans - Convention franco-hispano-andorrane Exempté Exempté) Exempté
Visa de long séjour valant titre de séjour Méme montant que le titre de séjour Sans objet Sans objet
(***) Exemption du droit de visa de régularisation, du droit de timbre et de la taxe pour la primo-délivrance, le renouvellement et le duplicata du titre de séjour : en cas de violences conjugales subies par le conjoint étranger et de rupture de la vie commune
(art. L. 311-18 ; 2¢me alinéa art. L. 313-12 ; dernier alinéa art. L. 431-2).
Changement de la carte de séjour (en cas de modifications des mentions portées sur le titre de séjour : état civil, adresse...) :
droit de timbre de 25€, a 1'exclusion de toute autre taxe ; applicable a tout titre de séjour, y compris les CRA, sauf titres « UE/EEE/Suisses », cartes pour Andorrans et APS.
: 200€ dont 50€ a acquitter lors de la demande de titre de séjour (article L. 311-13-D-1 du CESEDA). Applicable préalablement a la délivrance d'un 1¢ titre de séjour lorsque I'étranger est entré ou séjourne irrégulierement ou ne

dispose pas du visa requis. Ce droit est requis préalablement a la délivrance de tout titre de séjour, y compris les CRA, a I'exception des titres suivants :

* CST VPF: Aide sociale a I'enfance - Victime traite/ violences conjugales ;

* CSP VPF : Apatride - Protection subsidiaire - Victime traite/violences conjugales ;

* CR : Ancien combattant - Légionnaire - Réfugié - Apatride - Protection subsidiaire - Non-option nationalité francaise - Victime traite/violences conjugales ;

* Cartes de séjour délivrées aux citoyens de 'UE, de 'EEE, de Suisse et cartes pour Andorrans (NB : les membres de leur famille ressortissants de pays tiers peuvent étre assujettis).

j expiration du délai fixé pour le dépot de la demande de renouvellementBu RV R(ia 16/ B MY NEY KB DRV TR 65T DY.YR
Exemptions : en cas de force majeure ; si victime de violences conjugales ou de traite ; si présentation d’un visa valide ; citoyens de I'UE, de I'EEE, de Suisse et d’Andorre (les membres de leur famille ressortissants de pays tiers peuvent étre assujettis).




